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"Yo solia pensar que el tiempo era un
ladrdn, robando todo lo que amaba.
Ahora comprendo que el tiempo te
algo antes de quitarte algo y cada dia es
un regalo, cada hora, cada minuto, cada
segundo. -Alicia a través del espejo-

Gestion del tiempo en el trabajo
La gestion del tiempo implica todas
las herramientas que son necesarias
para lograr el término de un
proyecto con éxito en el niimero de
dias o meses acordado, para
cualquier empresa lograr una buena
gestion del tiempo es muy
importante debido a que muchas
veces de esto depende la calidad y el
buen servicio que brindan.
Gestionar el tiempo permite saber
que tan efectivo estd siendo un
equipo y si la planificacion realizada
ha sido la ideal.



Para lograr una buena gestion del tiempo se tienen
gue priorizar las actividades que se realizaran
primero, si no se cumple con este paso es muy facil
gue se establezcan las tareas segin lo que se desea
hacer en el momento o por motivos que carecen de
importancia. Para priorizar es necesario tener muy
claros los objetivos que se van a alcanzar, analizar
y decidir cudles son, es esencial para que los
proyectos se desarrollen con total claridad.

Gestion del tiempo en las relaciones sociales

La percepcidn individual del tiempo habla mucho de la
personalidad de cada ser humano y también de la forma en
gque se relacionan con los demads, el tiempo también es una
forma de transmitir una imagen, un tipo de comunicacién no
verbal que dice mucho de alguien. Cuando una persona no
cumple con sus actividades en el tiempo acordado o llega tarde
a una cita demuestra que tiene dificultad para organizarse y le
es complicado respetar pautas o normas sociales entorno al
tiempo, en el plano laboral o personal puede ser muy
perjudicial porgue no inspira confianza y pierde credibilidad
al ser el tiempo un recurso muy importante y valioso para la
sociedad. Al no tener una buena gestion del tiempo se le puede
estar robando al otro una parte importante de su dia y alterar
lo que tenia planeado con anticipacion, al suceder esto se actia
irresponsablemente y con una total falta de respeto al tiempo
de la otra persona.




LEYES DEL TIEMPO

Las leyes de Murphy se han catalogado como principios que tienden
a ser bastantes pesimistas, como el siguiente: "Si algo puede salir mal,
saldra mal" Murphy era un ingeniero aercespacial y formuld su ley
en 1949 al descubrir que los elecirodos de un arnés estaban mal
colocados. 5i algo puede salir mal, saldra mal” Esta ley se refiere a
gue enire mas tiempo dediquemos a una actividad es mucho mas
probable que existan obstaculos en el desarrollo de la misma. Este
enunciado se relaciona con la segunda ley de la Termodinamica en
Fisica, la cual menciona que la entropia tiende siempre al
desorden. Cuando se habla de gestidn del tiempo, este es un tema
gue se tiene que abordar debido a que muchas actividades cotidianas
a las que probablemente a la primera no les encontramos
explicacion, la tienen, y se comprueba por medio de la ciencia,
especificamente de la fisica. Te recomendamos el siguiente articulo
donde se explican otras leyes de Murphy ejemplificando situaciones
por las que todos hemos pasado.

Otras leyes para poder gestionar tu tiempo de una manera adecuada
son las siguientes: Ley de Pareto "El 80% del esfuerzo genera solo el
20% de los resultados y el 80% restante de los resultado se logran con
tan solo el 20% de esfuerzo” "Lo mdas importante no es hacer mas o
menos cosas,sino encontrar aquellas que nos van a proporcionar los
mejores resultados.”




Ley de Parkinson Lo que menciona esta ley es muy comin que
suceda, cuando realizas una actividad que tiene una fecha limite es
usual que la concluyas poco tiempo antes de la entrega aunque hayas
tenido semanas o incluso meses para hacerlo. La solucidn es trazar
un plan muy estructurado con objetivos y horarios que te permitan
cumplir con tus tareas sin que se te agoté el tiempo. Estas son
algunas leyes con las que puedes aprender a administrar tu tiempo y
analizar qué habitos necesitas cambiar para ser mds productivo en tu
trabajo y asi alcanzar mejores resultados para el logro de tus
objetivos.




;COMO

ESTABLECER
PRIORIDADES?

Los cambios son necesarios en la vida de cada
persona y para lograrlo de la manera mas adecuada
es esencial establecer prioridades; en la mayoria de
las ocasiones es dificil saber qué camino seguir para
obtener lo que cada individuo desea y aporta a su
crecimiento personal y profesional.

Dudar de tus prioridades es muy cormin debido a que
infinidad de veces has escuchado frases como:
Dedicate a algo que sea 1til

Deja tus suefios para después

Madura y sé mas realista con tus objetivos

No tienes suficiente tiempo




Todos estos pensamientos limitantes pueden confundirte y
alejarte de lo que realmente te apasiona y amas, eso (ue es
importante para ti conseguir. El primer paso es escucharie,
saber qué es lo que quieres y como lo vas a obtener, antes de
prestar atencion a las opiniones de los demas céntrate en la
tuya, condcete y analiza cada aspecto de m wvida con
detenimiento. Ten tus prioridades muy claras y reconoce
que estas pueden cambiar conforme evolucione t vida,
analiza qué estas haciendo para cumplir esos objetivos dia a
dia y procura que cada una de tus acciones tengan una
finalidad clara, escribe cuiles son tus prioridades en este
mMomento y porqué son importantes, crea un meétodo para
gue puedas organizarte, pon tu plan en marcha e identifica
bien gué obstaculos se te presentan o cuales son esas
excusas que no te dejan avanzar. Por 1ltimo reconoce tus
aciertos ¥ agradece todo lo que vayas
consiguiendo. Enfdcate en las metas que quieres conseguir
y no en el tiempo que tienes para realizarlas.




DECIR NO TENGO
TIEMPO ES DECIR
NO TENGO VIDA

APRENDE A GESTIONAR TUS PRIORIDADES

En el master de emprendedores de Sergio Fernandez sobre

productividad se presentd una idea que es importante
entender para aprender a gestionar el tiempo, dejar de lado
la expresion "No tengo tiempo” porgque decirla es igual a
pensar "No tengo vida" En estas situaciones es preferible
mencionar, "no sé como gestionar mis prioridades” y sobre
esto se pueden empezar a realizar pequefios cambios que
permitan una mejor administracion del tiempo.




Se suele pensar que no tener tiempo es una caracteristica
de las personas productivas, ocupadas y que llevan una
vida realmente interesante pero este es Un pensamiento
incorrecto, una persona que planea acertadamente sus
actividades puede vivir tranquila y en equilibrio para
dedicar su tiempo a distintos ambitos de su vida y también
compartir sus dias con su familia, amigos, pareja e incluso
su mascota. Para poder tener una buena gestidn del
tiempo lo ideal es aprender a poner por delante las cosas
que son realmente importantes y las que no, desecharlas;
posponer actividades no es la mejor de la ideas, si ya ha
pasado mucho tiempo y no realizas ninguna accion para
cumplir con ellas es recomendable olvidarlas y poner m
energia y tu enfoque en las que van a aportar algo a tu
vida. Tener una lista de prioridades es una gran
herramienta pero procura no saturar, escribe ohjetivos
que si vayas a cumplir y utiliza todos tus recursos para
llegar a esa meta. Al tener una lista de cosas por hacer es
esencial reconocer que enire mas pronto les des salida a
todos esos pendientes sentiras un gran alivio y una mayor
satisfaccidn.




Olvidate de la idea "Tengo que” y aprende a elegir lo que
es importante para ti, ninguna persona tiene que hacer
algo, no esta obligado a hacerlo, por lo tanto saber para
qué gquieres tu tiempo es un gran herramienta gue te
acercara al eumplimiento de tus objetivos. Cuando se
siente que no se tiene fiempo es porgue se estan
priorizando las metas de otra persona y no las propias,
para evitar esta situacion incomoda y desgastante,
aprende a escucharte, conoce gqué es lo que quieres
alcanzar. Y por tltimo evita utilizar el tiempo como una
excusa, sé sincero y cuando no quieras hacer algo explica
tus motivos con respeto, no digas que no tienes tiempo
porque de cierta forma lo empezaras a creer y esto puede
llegar a que experimentes momentos de tensidn y
angustia, los cuales son totalmente innecesarios.
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